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ZAROVIZSGA TEMAKOROK
Rehabilitacios gazdasagi menedzser szakiranya tovabbképzési szak

Nevezze meg a rehabilitacids kartya jogosultak korét!

Soroljon fel minimum 5 olyan szempontot, amelyet a foglalkoztatisi rehabilitacids
szakértd a rehabilitalhatosag foglalkoztatdsi szempontud vizsgalata soran mindsit.

Sorolja fel a személyes rehabiliticids terv tartalmi elemeit!

Melyik nyugdij, nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatdsokat érintette a 2011. évi CXCI.
torvény (Mmtv) hatdlyba 1épése?

Milyen kedvezmények és tdmogatdasok Osztonzik a megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkoztatdsat?

Kik jogosultak a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasdra?

Milyen kereseti korldtok mellett dolgozhatnak a 2012. januar elsejét kovetden
megallapitott rehabilitacids ellatasban illetve rokkantsagi ellatdsban részesiilo személyek?

Milyen egészségiigyi szolgaltaté dont a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
munkakori alkalmassagarol?

A megviltozott munkaképességiiek elldtisai igénylésének az eljarasa.

A munkanélkiiliség okai, tarsadalmi-gazdasdgi koltségei. Kapcsolata a rokkantsagi
nyugdijrendszerrel.

A kiilonboz6 szervezetek 0sszehangolt egyiittmikodése a rehabilitdcié megvaldsitdsaban.
A menedzserek, mentorok szerepe.

A rehabilitacids foglalkoztatds, mint sajadtos munkaerdpiac.

A képzettség problémdja a megvaltozott munkaképességiiek korében. Az alulképzettség
lekiizdésének lehetdsége, ,,atipikus” képzési formdk a felnottképzésben.

A foglalkoztatési rehabilitacio eldsegitése, mint az egyik alapvetd foglalkoztatasi feladat:
szabdlyozds, eljards, problémdk, akadédlyok, megoldasi médok.

A rehabilitacios foglalkoztatas allami 0sztonzési rendszerei.

Alapvetd munka-jogszabalyok Magyarorszdgon /Munka Torvénykonyve, Foglalkoztatasi
Torvény, Koztisztviseléi Torvény, Kozalkalmazotti Torvény stb.) s azok alkalmazdsa a
megvéltozott munkaképességii és fogyatékos személyek vonatkozdsaban.

A hazai munkaerOpiac legfontosabb jellemzoOi: aktivak, inaktivak ardnya, illegalis
munkaerdpiac

Milyen nagysdgi humdn erdforrast képeznek a megvéltozott munkaképességli és
fogyatékos személyek a mai Magyarorszagon? JovOkép.

Segitik-e  vagy gédtoljak a piacgazdasdgi mechanizmusok a megvaltozott
munkaképességiieck munka vildgdba torténd reintegracidjat?

Mi a véleménye, melyek 0sztonzik jobban a rehabiliticiés foglalkoztatdst — a birsag

rendszere (kvota, kvota-birsdg = rehabilitdcids hozzdjarulas) vagy a munkahelyek
tdmogatdsa, 0sztonzése?

Alapvetd tarsadalombiztositdsi jogszabdlyok (nyugdij, egészségbiztositasi torvény,
rehabilitacids jaradék, rehabilitacids ellatds, rokkantsdgi ellatds stb.) kiilonos tekintettel a
megvaltozott munkaképességii €s fogyatékos biztositottak ellatasara.

Az NRSZH és az RSZSZ-ek szerepe a komplex rehabiliticié megvaldsitasdban.
A munkaltatéi akkreditacio feltételei (nevezzen meg legaldbb 5 feltételt).
A rehabilitaciés mentor €s tandcsad6 alkalmazasi feltételei.



